
Записка 

о ситуации на рынке труда 

Республики Марий Эл и изменении структуры 

безработных граждан по итогам I квартала 2018 года 

 

В январе-марте 2018 года в органы службы занятости населения в 

поисках работы обратилось 3185 человек (за АППГ - 2838 человек), из них 

3035 человек (за АППГ – 2723  человека) или 95,3% - незанятые трудовой 

деятельностью.  

Поставлено на учет с начала года 1633 безработных гражданина, а  снято 

с учета по всем причинам 1508 человек, что на 7,7% меньше поставленных. С 

начала 2018 года численность безработных на контролируемом рынке труда  

увеличилась на 126 человек и составила 3316 человек, уровень 

регистрируемой безработицы возрос с 0,91% до 0,96 процента. В разрезе 

городов и районов он варьирует от 0,65% в Горномарийском до 4,79% в 

Юринском районах.  

По состоянию на 1 апреля 2018 года в сравнении с аналогичным 

периодом 2018 года:  

- численность безработных граждан уменьшилась с 3848 до 3316 

человек; 

- уровень регистрируемой безработицы сократился с 1,07% до 0,96%; 

- заявленная работодателями потребность в работниках возросла с 4374 

до 5016 единиц; 

- коэффициент напряженности сократился с 1,0 до 0,8 незанятых 

граждан на одно свободное рабочее место. 

С начала 2017 года увольнения работников (в связи с ликвидацией 

организаций, либо сокращением численности или штата работников)  

и введение режимов неполной занятости работников организаций, 

расположенных на территории Республики Марий Эл произошли  

на 137 предприятиях. Численность уволенных за этот период составила  

482 человека (1,5% среднесписочной численности работников) (аналогичный 

период 2017 года - 412 человек).  

Из общего числа уволенных: 146 человек были трудоустроены 

(30,3% от всех уволенных), в том числе 87 человек - в прежней организации. 

Трудовая пенсия по старости назначена 28 гражданам. В органы службы 

занятости обратились 136 человек, из них 75 человек признаны безработными. 

Суммарная численность работников, находившихся в простое  

по вине администрации, работавших неполное рабочее время, а также 

работников, которым были предоставлены отпуска по инициативе 

администрации, составила 1000 человек (аналогичный период 2017 года – 

1062 человека), в том числе: 

численность работников, работавших неполное рабочее время  

- 702 человека;  

численность работников, находящихся в простое по вине работодателя - 

194 человека;  
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численность работников, которые находятся в отпусках без сохранения 

зарплаты - 104 человека. 

В апреле-июне 2018 года ожидается увольнение 438 человек, что в два 

раза меньше аналогичного периода 2017 года. 
 

Состав и структура обратившихся в поисках работы граждан: 

Основными клиентами органов службы занятости (по различным 

категориям, принадлежностям) в текущем году являлись: граждане, 

проживающие в городах – 2210 человек (69,4%), граждане в возрасте 30-54 

лет (мобильный возраст) – 1998 (62,7%), женщины – 1611 (50,6%),  родители, 

имеющие несовершеннолетних детей - 863 (27,1%), граждане, стремящиеся 

возобновить трудовую деятельность после длительного (более года) перерыва 

в работе – 847 (26,6%), граждане, уволенные в связи с ликвидацией 

организации, либо сокращением численности или штата работников 

организации – 273 (8,6%), граждане, впервые ищущие работу (ранее не 

работавшие) – 246 (7,7%), граждане предпенсионного возраста - 237 (7,4%), 

инвалиды – 216 человек (6,8%). 

В сравнении с аналогичным периодом прошлого года в составе 

безработных увеличилась доля:  

- мужчин с 51,6% до 53,0%; 

- жителей сельской местности с 34,2% до 36,3%; 

- граждан в возрасте 30 лет и старше (мобильный возраст) с 72,7% до 

73,7%; 

- граждан, имеющих среднее профессиональное образование с 44,3% до 

47,1%; 

- граждан, стремящихся возобновить трудовую деятельность после 

длительного (более года) перерыва с 23,0% до 26,3%; 

- граждан, впервые ищущих работу (ранее не работавших) с 2,6% до 

3,0%; 

- граждан предпенсионного возраста с 13,9% до 15,2%; 

- граждан, испытывающих трудности в поиске работы с 26,7% до 27,2%. 

В сравнении с аналогичным периодом прошлого года в составе 

безработных сократилась доля:  

- женщин с 48,4% до 47,0%;  

- жителей городской местности с 65,8% до 63,7%; 

- молодежи в возрасте 16-29 лет с 13,4% до 11,1%; 

- инвалидов с 11,2% до 10,3%; 

- граждан, имеющих высшее образование с 24,5% до 22,7%; 

- родителей, имеющих несовершеннолетних детей с 32,7% до 31,8%. 
 

 


